ДОГОВОР
об образовании по образовательным программам
дошкольного образования

г. Ярославль
                                                                                             
              «___» ____________ 20___ г.
Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 100», осуществляющий образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования (далее-образовательная организация) на основании лицензии от "20" октября 2015 г. №319/15, выданной Департаментом образования Ярославской области, именуемый в дальнейшем "Исполнитель", в лице заведующего Дупловой Ирины Владимировны, действующего на основании Устава ДОУ, утвержденного приказом  департаментом образования мэрии г.Ярославля от 25.06.2015г. № 01-05/430 и  приказом  департаментом образования мэрии г.Ярославля от 28.04.2008г. №11-01/313 (о назначении на должность) и  __________________________________________________________ именуемые в дальнейшем "Заказчик", действующего в интересах несовершеннолетнего ______________________________________________________________________,




                                                                           
(фамилия, имя, отчество (при наличии), дата рождения)

проживающего по адресу: ______________________________________________________________________________,




(адрес места жительства ребенка с указанием индекса)

Именуемый в  дальнейшем  "Воспитанник",   совместно   именуемые   Стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:
I. Предмет договора

1.1.Предметом договора является оказание образовательной организацией Воспитаннику образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной программы дошкольного образования (далее – образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее – ФГОС дошкольного образования), содержание Воспитанника в образовательной организации, присмотр и уход за Воспитанником.

1.2.Наименование образовательной программы: основная образовательная программа дошкольного образования МДОУ «Детский сад № 100» («ООПДО»), адаптированная образовательная  программа дошкольного образования («АОПДО»)

1.3. Срок освоения Программы (продолжительность обучения) на момент подписания настоящего Договора составляет __________ календарных лет (года).

1.4.Форма обучения (воспитания) очная.

1.5.Режим пребывания Воспитанника: до 12 часов (с 7.00 до 19.00)

1.6. Воспитанник зачисляется на основании результата автоматического комплектования от «___» ___________ 20__г. в группу №___  направленности_______________________________________________    

                                                        (общеразвивающей, компенсирующей, комбинированной, оздоровительной) 
II. Взаимодействие Сторон 

2.1. Исполнитель имеет право:

2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность.

2.1.2. Для обеспечения равного доступа к образованию для всех обучающихся с учетом разнообразия особых образовательных потребностей и индивидуальных возможностей, в соответствии с законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" п.27 ст. 2. принимать в группы  общеразвивающей направленности детей с ограниченными возможностями здоровья.

2.1.3. Предоставлять Воспитаннику дополнительные образовательные услуги (за рамками образовательной деятельности), устанавливать и взимать с Заказчика плату за дополнительные образовательные услуги.

2.1.4. Не принимать ребенка без медицинской справки о состоянии здоровья после пропуска ребенком ДОУ более пяти дней, с целью недопущения распространения инфекционных заболеваний, не принимать ребенка при выявлении у него педагогом или медицинским работником симптомов заболеваний.

2.1.5. Прекратить образовательные отношения:

- в связи с получением образования (завершением обучения);

- по инициативе Заказчика Воспитанника, в том числе в случае перевода его для продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность;

- по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или Заказчика несовершеннолетнего обучающегося и организации, осуществляющей образовательную деятельность, в том числе в случае ликвидации организации осуществляющей образовательную деятельность.
2.1.6. Информировать службы социальной защиты и правоохранительные органы о случаях физического, психического насилия в семье, оставления ребенка в опасности, ненадлежащем уходе со стороны родителей (законных представителей).

2.1.7. Переукомплектовывать группы в течение учебного года с учетом их наполняемости, индивидуальных особенностей и темпов развития детей, а также перевести ребенка в другую группу на летний период, во время карантинных мероприятий и т.д.
2.1.8. Изменять расписание занятий в случае производственной надобности или необходимости повышения квалификации работников.

2.1.9. Рекомендовать Заказчику посетить психолого-медико-педагогическую комиссию с целью определения необходимости оказания квалифицированной коррекционной помощи воспитаннику. При необходимости рекомендовать учреждение другого профиля соответствующего состоянию развития и здоровья воспитанника для его дальнейшего пребывания. 

2.2. Заказчик имеет право:

2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности образовательной организации, в том числе, в формировании образовательной программы.

2.2.2. Получать от Исполнителя информацию:

· по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора;

· о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в образовательной организации, его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности.

2.2.3. Знакомиться с уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.

2.2.4. Получать информацию у Исполнителя обо всех видах планируемых обследований (психологических, психолого-педагогических) ребенка, давать согласие на проведение таких обследований или участие в обследованиях, отказаться от их проведения или участия, получать информацию о результатах проведенных обследований.

2.2.5. Присутствовать при заседании психолого-медико-педагогического консилиума ДОУ, обсуждении результатов обследования и рекомендаций, полученных по результатам обследования, высказывать свое мнение относительно предлагаемых условий для организации обучения и воспитания Воспитанника. 

2.2.6. Выбирать виды дополнительных образовательных услуг, в том числе, оказываемых Исполнителем Воспитаннику за рамками образовательной деятельности на возмездной основе.
2.2.7. Находиться  с  Воспитанником  в  образовательной  организации в период его адаптации не более 5 дней до 5 часов в день при наличии медицинской справки, а так же с учетом эпидемиологической обстановки.



2.2.8. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в образовательной организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.), с учетом эпидемиологической обстановки.

2.2.9. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, предусмотренных уставом образовательной организации.

2.2.10. Оказывать  посильную материальную и иную помощь детскому саду путем добровольных пожертвований и личного участия в его деятельности (в создании развивающей предметно - пространственной среды в группах, участках, кабинетах дополнительного образования и т.д.)
2.2.11. Обращаться в конфликтную комиссию ДОУ по урегулированию споров между участниками образовательных отношений, в том числе, по вопросам о наличии или об отсутствии конфликта интересов педагогического работника.

2.3. Исполнитель обязуется:

2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанников и Заказчика.
2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом, образовательной программой (частью образовательной программы) и условиями настоящего Договора.
2.3.3. Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации от 7 февраля 1992 г. № 2300-1 "О защите прав потребителей" и Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации".
2.3.4. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих способностей и интересов.
2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации.
2.3.6. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей.
2.3.7. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержания в образовательной организации в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье.
2.3.8. Обучать Воспитанника по образовательной программе.
2.3.9. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности и создания развивающей предметно-пространственной среды.
2.3.10. Обеспечивать    Воспитанника    необходимым    сбалансированным питанием, удовлетворяющим его физиологические потребности, в соответствии с СанПин и установленной денежной нормой. 

Время приема пищи:

	Завтрак 8.10-8.30
	II завтрак 10.30-10.50
	Обед 11.30-12.30
	Полдник с включением блюд ужина 15.30-16.00


2.3.11. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу.

2.3.12. Уведомить Заказчика в течение 20 рабочих дней о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной услуги в объеме, предусмотренном разделом I настоящего Договора, вследствие его индивидуальных особенностей, делающих невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данной услуги.
2.3.13. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ "О персональных данных" в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника.

2.3.14. Предоставлять льготу по оплате за присмотр и уход за Воспитанником в МДОУ «Детский сад № 100» (в виде компенсационной выплаты) согласно поданных Заказчиком установленных документов руководителю учреждения не реже 1-го раза в течении календарного года на основании постановления мэра г. Ярославля, департамента образования мэрии г. Ярославля, иных органов исполнительной власти на момент подачи заявления.

2.3.15. В целях материальной поддержки воспитания и обучения назначать и производить компенсацию в размере, устанавливаемом нормативными правовыми актами Ярославской области (на основании документов подтверждающих право на получение компенсации, носящих заявительный характер).
2.4. Заказчик обязан:

2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе, проявлять уважение к педагогическим работникам, административно-хозяйственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.

2.4.2. Воспитывать детей в соответствии ст.63 Семейного Кодекса РФ.

2.4.3. Своевременно вносить установленную плату за содержание (присмотр и уход) ребенка в ДОУ до 10 числа каждого месяца, (согласно приказа департамента образования мэрии города на момент заключения договора за один день пребывания указанную в пункте 3.1. настоящего договора), по безналичному расчету, через любую кредитную организацию из расчета фактически оказанной услуги по присмотру и уходу, соразмерно количеству календарных дней, в течение которых оказывалась услуга.

2.4.4. При поступлении Воспитанника в образовательную организацию и в период действия настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные уставом образовательной организации.

2.4.5.
Своевременно и точно предоставлять информацию педагогам групп обо всех изменениях, произошедших в:  регистрации по месту проживания, телефонах, месте работы  родителей.
2.4.6. Обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации согласно правилам внутреннего распорядка, а так же добровольным согласием родителя (законного представителя) ребенка на выполнение требований при посещении ДОУ в условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19).

2.4.7.
Лично передавать и забирать ребенка у воспитателя, не передоверяя ребенка посторонним лицам, лицам в нетрезвом состоянии, или не достигшим 18-летнего возраста, утром до 8-00 и вечером до 19-00 (возможны другие варианты посещения) _________________________________________________________________________. Помочь одеться, раздеться Воспитаннику, в случае прогулки воспитанника с Заказчиком на территории ДОУ, либо лиц, указанных в приложении, Заказчик несет всю ответственность за жизнь, здоровье, социальные контакты Воспитанника. Оборудование на территории учреждения, в здании должно использоваться по его прямому функционалу. Для соблюдения требования СанПин прогулка на других участках не разрешается. Необходимо осуществлять передвижение на территории учреждения по пути, предназначенному для этого (асфальтовые дорожки, тротуары). Заказчик обязан держать Воспитанника за руку. 
2.4.8.
Приводить ребенка в ДОУ здоровым, в опрятном виде, чистой  и промаркированной одежде и обуви  по сезону. Предоставить для комфортного пребывания ребенка в ДОУ сменное белье (трусы, майки), обувь, пижаму, расческу, носовые платки, головной убор в летний период также обязателен, для занятий: физкультурную форму (футболку хлопчатобумажную, шорты хлопчатобумажные, носки хлопчатобумажные, чешки) и облегченной одеждой и обувью для улицы, форму для хореографии (юбка-солнце для девочек). А также сменную одежду для прогулки (штаны, варежки, перчатки) с учетом погоды и времени года. Обувь должна соответствовать сезону, состоянию погоды. Легкая обувь (летняя, сменная для группы) должна иметь фиксированную заднюю часть, желательна фиксация на голеностопе или на верхней поверхности стопы. Обувь типа «шлепанцы», «сланцы», на каблуках выше 2 см и т.п. в детском саду не допускается. 
Прием ребенка может осуществляться с 7.00 до 9.00 при предварительном уведомлении посредством sms-оповещения до 8.15ч. При оповещении воспитанник ожидается (принимается) до 9.00ч. с осуществлением заказа питания в установленные сроки. При отсутствии воспитанника в установленное режимом питания время и заказе питания – питание аннулируется в определенные СанПин сроки.
2.4.9.
Не допускать наличия у детей предметов  несущих угрозу жизни и здоровью окружающих, драгоценных и опасных для жизни вещей, продуктов питания.

2.4.10.Своевременно информировать  ДОУ об ограничениях в продуктах питания на основании справки лечебного учреждения.

2.4.11. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в образовательной организации или его болезни до 8.15 в первый день отсутствия.
2.4.12. Заранее, не менее чем за сутки информировать Исполнителя (очным, письменным заявлением) о планируемом отсутствии по семейным обстоятельствам, отпуска и т.д., а так же о выходе ребенка в ДОУ после пропуска им (понедельник-пятница), по какой-либо причине до 12 часов предыдущего выходу дня путем смс-информирования (в чат группы) или иным письменным способом.
2.4.13. В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением медицинской организации либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения образовательной организации Воспитанником в период заболевания.

2.4.14. Предоставлять справку о состоянии здоровья ребенка после пропуском ребенка ДОУ (с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными): 

1) по неуважительной причине (1 и более дней);  

2) в случае заболевания воспитанника.

Не допускать посещения образовательно организации воспитанником в период заболевания.
2.4.15. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, соблюдать санитарно-гигиенические нормы и правила во время посещения организации.

III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за Воспитанником 

3.1. Стоимость услуг устанавливается и изменяется на основании приказа департамента образования мэрии г.Ярославля. Стоимость услуг Исполнителя по присмотру и уходу за Воспитанником (далее - родительская плата) составляет 156 рублей за одного ребенка в день в группе, функционирующей в режиме полного дня (12 часов). Не допускается включение расходов на реализацию образовательной программы дошкольного образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества образовательной организации в родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником. 

3.2. Начисление родительской платы производится из расчета фактически оказанной услуги по присмотру и уходу, соразмерно количеству календарных дней, в течение которых оказывалась услуга.  

3.3. Заказчик ежемесячно вносит родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником, указанную в (период оплаты - единовременно, ежемесячно ежеквартально, по четвертям, полугодиям или иной платежный период) пункте 3.1 настоящего Договора, в сумме 156 (сто пятьдесят шесть) рублей за одного ребенка в день в группе, функционирующей в режиме полного дня (12 часов). 

3.4. Перерасчет средств по оплате за присмотр и уход за Воспитанником в образовательной организации производится за последним днем каждого месяца на основании табеля учета посещаемости детей группы за фактическое посещение дней Воспитанником. 

3.5. Оплата производится согласно квитанции  в полном объёме ежемесячно в срок не позднее 10 числа текущего месяца авансом за полный текущий месяц с учетом перерасчета за предыдущие периоды в безналичном порядке на счет Исполнителя лс 803.03.490.5 р/с 03234643787010007100 в ОТДЕЛЕНИЕ ЯРОСЛАВЛЬ БАНКА РОССИИ//УФК по Ярославской области г. Ярославль через любую кредитную организацию
IV. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее
исполнение обязательств по договору, порядок разрешения споров 

4.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и настоящим Договором.

4.2. Исполнитель не несет ответственности за сохранность имущества воспитанника наличие которого (в рамках образовательного процесса) не является обязательным и жизненно необходимым (санки, велосипеды, игрушки, принесенные из дома, драгоценные украшения, мобильные телефоны и т.д.)).
4.3. Учреждение не несет ответственность за жизнь и здоровье воспитанника в помещении Учреждения и на его территории до того момента, как Заказчик (лицо, его заменяющее) лично не передали его воспитателю группы и с его момента, как Заказчик (лицо, его заменяющее) лично забрали его.
V. «Особые условия договора»: Особые условия к настоящему Договору оговариваются в приложении к нему.

5.1. Родители (законные представители) обучающегося выражают свое согласие (несогласие) на психолого-медико-педагогическое обследование и сопровождение обучающегося специалистами и педагогами ДОУ, на психолого-педагогическую диагностику готовности к началу школьного обучения.
5.2. «Заказчик» дает разрешение на использование персональных данных ребенка представленных в ДОУ для статистических целей, защиты жизни и здоровья детей, ведения финансово-бухгалтерских операций, воспитательно-образовательных целей, в том числе видео- и фотоматериалов (массовые съемки от двух человек) для использования на сайте ДОУ и повышения профессиональной компетентности педагогов. 

«___»  _____________ 20____г.
___________
_______________________     





                                           
    подпись 

             расшифровка подписи

5.3. При наличии у Воспитанника показаний для осуществления ДОУ карантинных или профилактических мероприятий, связанных с обеспечением охраны его здоровья ДОУ могут устанавливаться особые условия обучения воспитанника по соглашению сторон и с учетом ситуации и возможности ДОУ имеет право переводить воспитанников в разновозрастные группы.
5.4. Родители (законные представители) выражают свое согласие на временное изменение в меню и замену продуктов в соответствии с СанПин при нарушении родителями п.2.4.12 (несвоевременном оповещении представителей ДОУ о выходе воспитанника после пропуска дошкольного учреждения)
VI . Основания изменения и расторжения договора
6.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению сторон.

6.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон.

6.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.
VII. Заключительные положения

7.1. Настоящий договор вступает в силу с "____" ________________  _______г. и действует до "____" ________________  _______г. (в соответствии с образовательной программой ДОУ)

7.2. Под периодом предоставления образовательной услуги понимается промежуток времени с даты издания приказа о зачислении Воспитанника в МДОУ «Детский сад № 100» до даты издания приказа об окончании обучения (воспитания) или отчислении обучающегося (Воспитанника) из МДОУ «Детского сада № 100». 

7.3. Изменение, дополнения к договору оформляются в форме дополнительного соглашения к нему.

7.4. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

7.5. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.

7.6. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.

7.7.Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

7.8. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.

7.9. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.

7.10. Сведения, указанные в настоящем Договоре, соответствуют информации, размещенной на официальном сайте ДОУ в сети «Интернет» на дату заключения настоящего Договора.
VIII. Реквизиты и подписи сторон

	МДОУ «Детский сад № 100»
	
	Родитель: (законный представитель)

	Адрес: г. Ярославль ул. Сосновая д.14а

Телефон:75-86-00, 75-86-01 (факс)
Телефон 75-86-04 (медицинский кабинет)
 75-86-05 (бухгалтерия), 75-86-02 (охрана)
банковские реквизиты:

Банк ОТДЕЛЕНИЕ ЯРОСЛАВЛЬ БАНКА РОССИИ//УФК по Ярославской области 

г. Ярославль

Счет 40102810245370000065

л/с 803.03.490.5), р/с 03234643787010007100  

ИНН  7603039730 КПП  760301001

БИК  017888102 ОКТМО 78701000
Электронная почта:yardou100@yandex.ru

Заведующий: И.В. Дуплова

( подпись)

МП
	
	(ФИО)

паспорт:  серия __________ № _____________________________ 

выдан__________________________________________________

_______________________________________________________

Адрес:

Место работы ___________________________________________

_______________________________________________________

__________
_____________________
      подпись                                          
 ФИО
С Уставом, лицензией, правилами внутреннего распорядка ДОУ, правилами поведения обучающегося в ДОУ, образовательной программой , порядком предоставления и выплаты компенсации части родительской оплаты за присмотр и уход за воспитанником в учреждении «ознакомлен (а)»  ______________

                                                                                                                                         (подпись)


За подлинность предоставленных документов несу административную и гражданскую ответственность. 

«____»  _______________ 20____г.
_______________

__________________________






подпись                                                       
ФИО
2-ой экземпляр договора получен «___»____________ 20___г.
 __________
______________________
               






      подпись                                          
 ФИО
2

