Аналитическая справка о результатах деятельности 
за 2018/2019 учебный год
 МДОУ «Детский сад № 100»
 «Организация комплексного сопровождения детей раннего возраста в МСО г. Ярославля»-
2 год реализации проекта.

1. Общая информация

1.1. Участники проекта (внутри учреждения)

	№ п/п
	ФИО участника
	Должность,
квалификационная категория
	Функции при реализации проекта

	1
	2
	3
	4

	1
	Дуплова И.В.
	Заведующий 
МДОУ «Детский сад № 100», высшая квалификационная категория

	  Организация, руководство и  координация деятельности проекта.

	2
	Макухина С.В.
	Старший воспитатель, высшая квалификационная категория 
	Координатор творческой группы. Методическое и материально-техническое обеспечение проекта.
Разработка Программы для работы на  группе с  детьми  раннего возраста с РНП 
Систематизация, оформление материалов деятельности проекта. Апробация методических материалов внутри ДОУ.
Реализация условий  работы групп раннего возраста для детей с РНП.
	[bookmark: _GoBack]Размещение материалов и аналитической справки о деятельности МИП на официальном сайте учреждения.






	3
	Русакова Н.В.
	Педагог-психолог, категории нет
	

	4
	Галямова Н.Р.
	Учитель – логопед, первая квалификационная категория
	

	5.
	Кручинина Л.А.
	Учитель – логопед, первая квалификационная категория
	

	6.
	Рожкова А.А.
	Воспитатель
	



Участники проекта (сетевое взаимодействие, при наличии): МДОУ «Детские сады № 78,  179, » г. Ярославля, МОУ Центр «Развитие» 
 
2. Описание этапа инновационной деятельности (2018/2019  учебный год)
2.1. Цели/задачи/достижения 
	№ п/п
	Цели и задачи этапа деятельности
	Основное содержание деятельности (проведенные мероприятия)
	Планируемые
результаты
	Достигнутые результаты/Достижения

	1
	Организационный этап. 
Планирование и организация работы площадки на 2018-2019 уч.год. Сформировать творческую группу в ДОУ.
	Формирование творческой рабочей группы. Работа участников творческой рабочей группы.


Работа творческой группы для разработки продукта:
разработка программы для работы на  группе с  детьми  раннего возраста с РНП.
	 Создать рабочую творческую группу, разработать положение о работе творческой группы.



Разработать «Программу для работы на  группе с  детьми  раннего возраста с РНП». 



	Создана рабочая творческая группа, состав которой утвержден приказом заведующего ДОУ.



Результаты достигнуты в полном объеме в соответствии с поставленным планом. 


	2.
	Разработка критериев оценки эффективности программы
	Работа творческой группы для разработки продукта:
 Критерии оценки эффективности программы. 

	Разработать критерии оценки эффективности программы.
	Подобраны критерии оценки эффективности программы.
Результаты достигнуты в полном объеме в соответствии с поставленным планом. 


	3

	Формы, методы работы с семьей. Содержание работы с семьей.
	Работа творческой группы для разработки продукта:
Формы, методы работы с семьей. Содержание работы с семьей. 

	Разработать формы, методы работы с семьей и их апробация. Содержание работы с семьей.
	Разработаны  формы, методы работы с семьей. Содержание работы с семьей.
Результаты достигнуты в полном объеме в соответствии с поставленным планом. 




Если в проект вносились изменения, необходимо указать какие и причину внесения коррективов? __нет________________________________________________________________________

2.2. Условия, созданные для достижения результатов инновационного проекта/этапа инновационной деятельности 

Достаточная материально техническая база

2.3.  Трудности и проблемы, с которыми столкнулись при реализации инновационного проекта________нет________________________________________________________

3. Описание результатов инновационной деятельности

3.1.  Достигнутые результаты и эффекты инновационного проекта: 
1) Разработана «Программа для работы на  группе с  детьми  раннего возраста с РНП».
2) Подобраны критерии оценки эффективности программы.
3) Разработаны  формы, методы работы с семьей. Содержание работы с семьей.
 
3.2. Обоснование востребованность результатов инновационной деятельности для МСО г. Ярославля. 
· Реализация сетевого взаимодействия по обмену продуктами инновационной деятельности.
· Разработанная программа  особо актуальна по причине отсутствия в недостаточном количестве материалов работы с детьми раннего возраста с РНП.

3.3. Влияние инновационных процессов на эффективность деятельности образовательной организации. 
- Положительная динамика развития детей (Большинство детей по результатам ПМПК выводятся в общеобразовательные группы).
3.4. Материалы, подтверждающие положительный эффект инновационного проекта (результаты аналитической деятельности, опросов, статистических данных, подтверждающих результативность деятельности)
- Подготовлен диск с «Программой для работы на  группе с  детьми  раннего возраста с РНП».
- По результатам опроса родителей, более 80% удовлетворены качеством предоставляемых услуг.

3.5. Презентация опыта инновационной деятельности (организация и участие в мероприятиях разных уровней, публикации материалов и др.):  
· Участие в семинарах (с обобщением опыта работы и подготовкой вопросов к разработчикам научно-практического обеспечения деятельности служб ранней помощи) (6 и 7 февраля 2019 г., С.Б. Лазуренко). 
· Публикация отчетов о деятельности, материалов работы МИП на официальном сайте учреждения в сети интернет.

	Заведующий _____И.В.Дуплова


